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Le JRheum et la SCR:

une évidence

Par le D' Gunnar Kraag, président de 2006 a 2008

n m'a demandé, ainsi qu'a
d’'autres anciens présidents
de la SCR, de fournir quelques

breves réflexions sur mon mandat de
président de 2006 a 2008 en prévision
du 75¢ anniversaire de l'organisation.

Lévénement le plus important de
mon mandat a assurément commencé
par un appel de Murray Urowitz.
Apres quelques plaisanteries d'usage,
Murray est allé droit au but et m'a
demandé si la SCR voulait acheter la
revue Journal of Rheumatology. S'il se
concrétisait, I'achat de la revue Journal
of Rheumatology serait I'entreprise la
plus importante et la plus audacieuse
de la SCR a ce jour. La discussion a
pris fin par mon engagement a pré-
senter l'idée aux membres du comité

de présider un comité qui a travaillé
tres fort pour explorer la faisabilité de
l'achat, puis pour négocier les moda-
lités financieres et certains enjeux
comme la gouvernance de la revue.
Cela a abouti a la signature d'une
lettre d'intention pour passer a I'étape
suivante, a savoir I'élaboration et la
conclusion d'une entente d’achat. Le
conseil d'administration de la SCR a
recommandé a I'unanimité que la SCR
procede a l'achat, ce que les membres
ont soutenu lors d'un vote presque
unanime. Ce vote a confirmé que la
décision allait véritablement de soi.
Je ne peux pas parler de ma pré-
sidence sans mentionner Christine
Charnock, qui était alors coordina-
trice adjointe de la SCR. Je ne peux

de direction dés que possible. Janet
Pope est l'une des premieres personnes que j'ai appelées pour lui
demander son avis sur la proposition. Elle m'a répondu qu'il lui
semblait évident que nous devions acheter la revue. Le comité de
direction de la SCR était d’accord et a demandé a Arthur Bookman

Christine Charnock, qui était auparavant coordinatrice exécutive puis
directrice générale de la SCR, et le D' Gunnar Kraag.

pas imaginer comment nous aurions
pu survivre sans son dévouement et son travail acharné. Au fur
et a mesure que notre organisation a grandi, nous avons constaté
que nous aurions besoin d'un directeur administratif a temps
plein appuyé par une équipe de soutien adéquate. Nous n’avons
pas eu a chercher tres loin ni trés longtemps. Nous avions déja la
candidate parfaite. Christine a assumé ce role et l'organisation a
prospéré.

Depuis le tout début, la force de la SCR réside dans ses
membres. Je m'attendais a ce que le travail avec mes collegues soit
passionnant, productif et amusant. Je n’ai pas été décu. Le comité
de direction, le conseil d’administration, les présidents de comité,
les membres des comités ainsi que les membres extraordinaires
travaillent tres fort en notre nom a tous. De plus, les rhumatolo-
gues pédiatriques canadiens se sont officiellement joints a la SCR
durant la présidence de Bianca Lang.

J'ai véritablement eu beaucoup de plaisir durant ces deux
années.
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