velles du Comité de pédiatrie

Par Ronald M. Laxer, MDCM, FRCPC

matologues pédiatriques et les stagiaires de ce domaine
du Canada. Le Comité de direction est formé du prési-
dent (Ron Laxer), de l'ancienne présidente (Deb Levy), de
la vice-présidente (Bobbi Berard) et de la secrétaire (Nadia
Luca). Des réunions de la direction ont lieu par téléconfé-
rence quatre fois par année ou plus, si nécessaire, alors que
des réunions en personne de tout le comité sont organisées
a l'occasion des réunions annuelles de I'American College of
Rheumatology et de la Société canadienne de rhumatologie.
Afin d’accomplir nos taches en temps voulu, nous avons créé
plusieurs sous-comités, dont ceux des ressources humaines
(présidente : Michelle Batthish), de I'éducation (coprésidentes :
Mercedes Chan et Evelyn Rozenblyum) et de la défense des
intéréts. Nous tentons aussi de nous assurer que le milieu
pédiatrique est bien représenté dans tous les comités de la
SCR.
Au cours de la derniére année, le comité a établi une relation
avec la Société canadienne de pédiatrie (SCP) afin de former un

I e groupe de pédiatrie de la SCR comprend tous les rhu-

groupe d'intérét particulier et d'organiser des ateliers lors du
congres annuel de la SCP. Un nouveau sous-comité, Pédiatrie
communautaire, a été créé et sera dirigé par Tommy Gerschman.
Ce sous-comité offrira de belles occasions de réseautage a nos
membres du milieu pédiatrique communautaire. Grace au lea-
dership de Deb Levy, I'hexacétonide de triamcinolone est désor-
mais offert au Canada, sans avoir eu a passer par le Programme
d’acces spécial, et il facilitera énormément les soins aux patients.

Vous pouvez participer au Comité de pédiatrie de la SCR
de nombreuses facons. Pour savoir comment, veuillez commu-
niquer avec n'importe quel membre de la direction. Vos com-
mentaires sont les bienvenus.
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codes tarifaires spéciaux négociés en Colombie-Britannique, particu-

lierement I'incidence du travail des infirmiéres en rhumatologie dans
la province ainsi que les données démographiques en évolution au sein de la
communauté de rhumatologie. En 2010, nous avions révélé une grave pénu-
rie de rhumatologues en Colombie-Britannique. Au cours des huit dernieres
années, nous avons été témoin d'une transformation, le nombre de rhumato-
logues équivalents temps plein (ETP) passant de 34 a plus de 55 en 2018. Un
sommet provincial sur les ressources humaines en rhumatologie est en voie

Plusieurs projets sont en cours afin d'évaluer les répercussions des

de planification afin de discuter des inégalités en matiere de répartition des
rhumatologues dans la province. Nous avons également commencé a étu-
dier les répercussions des soins infirmiers par le biais d'une collaboration
avec Doctors of BC et le Specialist Services Committee.

Obligation imposée par le gouvernement provincial : passage a un pro-
duit biologique ultérieur sans justification médicale. Nous nous attendons a
ce que le gouvernement provincial rende obligatoire le passage du produit
original a un produit biologique ultérieur sans justification médicale au
cours des prochains mois; il sera I'un des premiers gouvernements au Cana-
da a le faire. Nous travaillons avec la province afin de rendre ce processus
aussi sur et fluide que possible pour les patients et les médecins.

Aprés une carriere prestigieuse en rhumatologie en Colombie-Britan-
nique, le D" Bob Offer prend sa retraite cette année. Ses qualités de chef et sa
contribution a I'enseignement et aux soins des patients ont été récemment

Hommage aux réalisations du D Bob Offer (avec sa partenaire, Yoli
Hassey) lors de la réunion BRIESE tenue a Vancouver en septembre.
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