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PRIX, NOMINATIONS ET DISTINCTIONS

Le 30 juin 2017, le Dr Peter Dent et 99 nouveaux membres ont été investis de l'Ordre du Canada. La lettre 
d'investiture du Dr Dent indique que l'honneur lui est conféré « pour sa contribution à l’amélioration de la 
santé des enfants dans le cadre des rôles qu’il occupe relativement à l’éducation médicale, à l’administration 

hospitalière et au service communautaire ». Le Dr Dent est professeur émérite en pédiatrie à l'Université McMaster. 
Il a effectué ses études en rhumatologie et en immunologie à l'Université du Minnesota, après quoi il s'est joint 

à la Faculté de pédiatrie de l'Université McMaster en 1968 à titre de chercheur de carrière. Il a été directeur du 
Département de pédiatrie, puis directeur de la recherche des hôpitaux Chedoke-McMaster avant d'être nommé 
vice-doyen associé (Services cliniques) de la Faculté des sciences de la santé de l'Université McMaster. Il a également 
exercé ses fonctions de rhumatologue-immunologue pour enfants jusqu'à son départ à la retraite, en 2017. Il a joué 
un rôle prépondérant dans l'établissement de l'Hôpital pour enfants McMaster et de la Maison Ronald McDonald 
d'Hamilton ainsi que dans la création de la sous-spécialité de rhumatologie pédiatrique par l'American Board of 
Pediatrics. En 1985, il a mis sur pied le serveur de liste de diffusion en rhumatologie pédiatrique. Il a été nommé 
maître de l'American College of Rheumatology en 2004. En 2012, il a reçu la récompense la plus prestigieuse de 
la Société canadienne de pédiatrie, le Prix Alan Ross, qui est décerné en hommage à l’excellence d’une vie dans les 
domaines de la recherche, de l’enseignement, des soins et de la défense des intérêts en pédiatrie.

Le Dr Abraham Chaiton a reçu le Prix du rhumatologue en milieu communautaire pour 2017, décerné par 
la Division de rhumatologie de l’Université de Toronto. Le prix a été remis au Dr Chaiton à l’occasion de 
la Journée de recherche Ogryzlo annuelle. Cette année, le Dr Chaiton a été choisi comme le rhumatologue 

en milieu communautaire de la région du Grand Toronto ayant apporté la plus remarquable contribution au 
domaine de la rhumatologie, tant au niveau communautaire que régional, de même qu’à la communauté univer-
sitaire de l’Université de Toronto. 

Le Dr Chaiton a remercié ses collègues de l'Hôpital Sunnybrook et les membres de la SURC d'avoir soute-
nu sa passion pour l’application de l’échographie au point de service dans les soins aux patients, l’enseigne-
ment et la recherche. Il participe actuellement, avec le Comité des spécialités du Collègue royal, à l’élaboration  
d’un programme conduisant à un diplôme universitaire en échographie neuromusculosquelettique au point de  
service, en plus de préparer un atelier sur les procédures échoguidées en vue de l'assemblée annuelle de la SCR. 
Les répercussions de l’enseignement de l’échographie à plus de 250 rhumatologues ont conduit à l’ajout de cette 
formation à de nombreux programmes de formation postdoctoraux. Le Dr Chaiton prévoit que l’échographie au 
point de service sera bientôt intégrée à la pratique quotidienne de la rhumatologie. Le parcours du Dr Chaiton lui 
a permis d'exercer une influence tangible dans l’amélioration de la prestation des soins rhumatologiques.

La Dre Gillian Hawker a reçu le Prix May Cohen pour femmes mentors décerné par l'Association médicale  
canadienne (AMC) lors de l'assemblée annuelle de l'association en août 2017. Ce prix est remis à une femme 
médecin qui a fait preuve d’un mentorat exceptionnel en encourageant, favorisant et appuyant ses protégés 

pour faire avancer leur carrière et perfectionner leurs compétences en leadership; en contribuant au succès de ses 
protégés en les faisant profiter de sa perspicacité, de ses points de vue, de ses connaissances et de ses relations;  
et en servant de modèle en médecine. Tout au long de sa carrière de rhumatologue, de clinicienne-chercheuse et 
de leader en médecine à l'Université de Toronto, elle a eu le plaisir d'agir, tant officiellement qu'officieusement, 
comme mentor auprès de nombreuses personnes de grand talent qui travaillent en médecine musculosquelettique. 
Assister à la réussite de ses protégés, tant dans leur vie personnelle que dans leurs études, est pour elle un honneur 
et une joie. 

J'ai eu la grande joie de recevoir le prix Dafna Gladman 2017. C'est un immense honneur de voir mon  
nom associé à un si grand nom dans le domaine de la rhumatologie. Une des importantes contributions de 
Dafna à la Division de rhumatologie de l’Université de Toronto a été le programme de formation en rhumato- 

logie, qu’elle a dirigé pendant de nombreuses années. J’aime à penser que ce prix est, au moins partiellement, une 
reconnaissance à l'égard de ma propre participation à la formation des chercheurs en rhumatologie pédiatrique, 
qui a constitué l’aspect le plus gratifiant de ma carrière.

Le prix Dafna Gladman a été créé par l'Université de Toronto en 2004 pour reconnaître le dévouement et  
l'engagement de la Dre Gladman envers le mentorat, le counselling et la médecine universitaire. 

                                                                                                                                                           - Dr Ronald Laxer 




